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Qu'est-ce que le programme Better Futures ?

JBS USA et Pilgrim'’s construisent Better Futures pour étre le plus grand programme d'assistance aux
frais de scolarité universitaire dans I'Amérique rurale et pour offrir a nos membres de I'équipe et a
leurs dépendants I'opportunité de poursuivre leurs réves d'enseignement supérieur (diplomes
d'associé, certificats techniques).

Pourquoi I'entreprise propose-t-elle le programme Better Futures ?

Le programme Better Futures est aligné avec notre mission de créer l'opportunité d'un avenir
meilleur pour nos membres de I'équipe. Nous croyons que les colleges communautaires et les écoles
techniques offrent aux membres de I'équipe et a leurs dépendants une opportunité d'apprendre, de
se développer et de grandir tout en travaillant vers leurs objectifs futurs.

Combien de crédits le programme couvre-t-il ?

Le programme couvre un montant fixe en dollars pour les frais de scolarité des étudiants approuvés.
Ces montants sont de 1 750 $ par semestre, 3 500 $ par an et 7 000 $ par étudiant aprés l'application
des bourses et subventions. Auparavant, le programme couvrait 1 500 $ par semestre, 3 500 $ par an
et 5000 $ par étudiant dans les colléges communautaires locaux et jusqu'a 15 crédits par semestre,
30 crédits par an, avec un plafond de 60 crédits au total pour le programme s'ils étaient inscrits au
Rio Salado College. L'augmentation de I'assistance aux frais de scolarité offerte vise a permettre aux
membres de I'équipe de s'inscrire a des cours avec et sans crédits académiques.

Que dois-je m'attendre a payer de ma poche ?

Les étudiants du programme Better Futures doivent s'attendre a payer jusqu'a 500 $ par an pour les
frais généraux et les livres avant de recevoir l'assistance aux frais de scolarité. L'entreprise couvre les
frais de scolarité et certains frais généraux pour maintenir les colts généraux par étudiant bas. En
plus des frais généraux et des livres, les étudiants du programme Better Futures peuvent avoir des
colts supplémentaires qui varient selon I'emplacement et I'école (y compris les frais de cours
individuels, les frais de laboratoire, les permis de stationnement, etc.). Votre école partenaire peut
vous aider a estimer les colts en fonction de votre programme de dipléme, de votre charge de cours
et de votre profil d'aide financiere.

Qu'est-ce que la FAFSA ?
Le Département de I'Education des Etats-Unis utilise le formulaire FAFSA (Free Application for
Federal Student Aid) pour déterminer I'éligibilité d'un étudiant a I'aide financiere fédérale basée sur



les besoins pour 'université, en fonction de sa situation financiere. Cette aide peut inclure des
subventions et des bourses fédérales, étatiques et locales.

Pourquoi suis-je obligé de remplir la FAFSA ?

Nous exigeons que les étudiants du programme Better Futures remplissent la FAFSA pour aider a
réduire le colt de I'éducation pour chaque étudiant. En remplissant la FAFSA, vous pouvez étre
éligible pour recevoir une aide qui non seulement couvrira le colt des frais et des livres, mais peut
également aider a payer d'autres dépenses éducatives (y compris la technologie, les frais de cours
individuels, le transport, les fournitures, etc.). Entre I'entreprise et toute aide financiere que vous
recevez, votre éducation dans un college communautaire ou technique peut étre entierement
gratuite.

Dans le cas ou un étudiant ne serait pas éligible pour la FAFSA, veuillez
contacter betterfutures@jbssa.com pour discuter des options pour utiliser le bénéfice.

Comment le programme fonctionne-t-il avec d'autres aides financiéres ?

Le programme Better Futures fonctionne comme un modele de financement de dernier dollar pour
aider a réduire le cot de l'université. L'engagement de I'entreprise est personnalisé pour chaque
étudiant et paie le solde restant des frais de scolarité apres I'application des subventions et bourses
fédérales, étatiques et locales.

Comment le programme affecte-t-il les impots du membre de I'équipe ?

Le programme Better Futures est exonéré d'impots pour les membres de I'équipe, mais peut ne pas
étre exonéré d'impots pour les enfants a charge. Nous vous recommandons de consulter votre
assistant de préparation des imp6ts pour comprendre la responsabilité fiscale potentielle pour
I'utilisation du bénéfice par les dépendants.

Combien de membres de I'équipe ou de dépendants peuvent utiliser ce bénéfice a la fois ?

La participation est limitée a un dépendant ou membre de I'équipe, par membre de I'équipe, a tout
moment. Les membres de I'équipe qui se qualifient et ont plusieurs dépendants peuvent utiliser le
bénéfice plus d'une fois, mais le programme ne peut étre utilisé que par un dépendant a la fois.

Que se passe-t-il si mon conjoint/partenaire travaille également dans I'entreprise ? Pouvons-
nous tous les deux utiliser le bénéfice ?

Chaque membre de I'équipe peut utiliser le bénéfice pour lui-méme ou pour un dépendant par
terme.

Y a-t-il des cours spécifiques que moi ou mon dépendant devons suivre ?

Non. Les membres de I'équipe et les dépendants peuvent sélectionner n'importe quels cours ou
programmes de diplome qu'ils souhaitent. Cependant, les membres de I'équipe qui travaillent avec
leurs équipes locales de ressources humaines pour prouver la pertinence du travail ou la trajectoire
de carriere au sein de I'entreprise pourraient étre approuvés pour recevoir des fonds
supplémentaires.

Que se passe-t-il s'il n'y a pas de college communautaire ou technique prés de chez moi ?
Pour appliquer les frais de scolarité du programme Better Futures, I'étudiant doit étre éligible aux
tarifs de scolarité dans le comté et/ou I'Etat. S'il n'y a pas d'écoles partenaires prés de l'installation,



ou si les membres de I'équipe ne peuvent pas utiliser le bénéfice en personne dans leur college
partenaire local, les membres de I'équipe seront dirigés vers le Rio Salado College, notre partenaire
universitaire en ligne pour les cours disponibles.

Puis-je suivre des cours pendant mon quart de travail ?

Les membres de I'équipe ne seront pas approuvés pour un congé pendant leurs quarts de travail
pour suivre des cours ou des travaux de cours. Tout membre de I'équipe souhaitant utiliser le
programme Better Futures doit planifier de le faire en dehors de ses quarts de travail.

Que se passe-t-il si je cesse d'étre employé par I'entreprise au milieu d'un semestre ?

Dans le cas ou un membre de I'équipe cesse d'étre employé par I'entreprise au milieu d'un semestre,
le(s) étudiant(s) qualifié(s) seront autorisés a terminer le semestre dans le programme, mais ne seront
plus éligibles pour le bénéfice par la suite.

Comment I'entreprise a-t-elle choisi les colleges partenaires ?

Les membres de I'équipe des ressources humaines de JBS USA et Pilgrim’s ont choisi les colleges
partenaires approuvés en se basant sur des relations antérieures entre les installations et les colleges,
et la proximité de nos installations pour aider a renforcer notre engagement envers l'initiative
Hometown Strong. Nous nous engageons a fournir des investissements significatifs qui ont un
impact durable dans nos communautés pour les générations a venir. Dans ce cas, notre
investissement est fait dans I'avenir de nos membres de I'équipe et de leurs familles, ainsi que dans
les colléges partenaires.

Combien de temps aprés avoir commencé dans l'entreprise puis-je participer au programme
Better Futures ?

Le programme Better Futures fournit des frais de scolarité gratuits dans les colleges communautaires
ou les écoles techniques a tout membre de I'équipe ou enfant a charge d'un membre de I'équipe qui

e Estun employé actif,

e Estenregle,

e A été employé a temps plein par I'entreprise au cours des six derniers mois,

e Aun salaire de base qui ne dépasse pas 130 000 $ par an, et

e Reste employé par I'entreprise pendant le terme du college communautaire du
dépendant ou du membre de I'équipe.

Comment JBS USA et Pilgrim’s paieront-elles le collége partenaire ?

Le college partenaire facturera a |'entreprise les frais de scolarité chaque terme, et I'entreprise paiera
directement au collége partenaire le montant fixe de I'assistance aux frais de scolarité pour tout
étudiant approuvé du programme Better Futures utilisant le programme dans ce collége partenaire
(seulement apres que la FAFSA ait été complétée). Les colléges envoient des factures a I'entreprise
apres la période d'ajout/abandon (généralement deux semaines aprés le début du terme).

Combien de temps faudra-t-il a I'entreprise pour payer la facture ?

Dans la plupart des cas, I'entreprise paiera la facture 30 jours apres |'avoir recue. Les colleges sont
responsables de I'attribution des frais de scolarité a chaque compte étudiant. Le programme Better
Futures n'est PAS un programme de remboursement.



Puis-je utiliser cela pour mes petits-enfants ?

Si un membre de I'équipe a la garde exclusive de ses petits-enfants, les petits-enfants sont
considérés comme des dépendants éligibles pour le bénéfice. Les membres de I'équipe devront
fournir une preuve de garde exclusive dans ces cas.

Puis-je utiliser cela pour mon conjoint ?
Le programme Better Futures ne couvre pas les conjoints de nos membres de I'équipe.

Que se passe-t-il si je vis dans un Etat différent de celui du collége partenaire de mon usine ?
Dans le cas ot un membre de |'équipe est résident d'un Etat différent de celui du collége partenaire
de son usine, le membre de I'équipe ou I'enfant a charge doit utiliser I'option en ligne du partenaire
Rio Salado College.

Ce document a été traduit en utilisant I'intelligence artificielle. Toute erreur de traduction ne
doit pas annuler la version originale en anglais des informations fournies.



